
RIEPILOGO SPESE DEL PERSONALE ANNO 2015         (BPYA07) 20/01/16   14:33
CJ1E028     ORDINE DEGLI INGEGNERI DI PADOVA

                       QUALIFICA ==>    IMPIEGATI

NUMERO DIPENDENTI                                                     4,00

RETRIBUZIONE CORRISPOSTA                          106646,07

ONERI CONTRIBUTIVI                                 28987,26

TFR MATURATO(COMPRESA RIV.A.C. LORDA)               7474,85

TFR SU ACCANTONAMENTI

PREMIO INAIL (TASSO + 1 % ) (*)                      563,26

TOTALE 2015                                                      143671,44  +

RATEI SOSPESI 2015 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB       3406,33

RATEI SOSPESI 2015 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2015                     875,29

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2015                    17,20

TOTALE RATEI SOSPESI 2015                                          4298,82  +

RATEI SOSPESI 2014 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB       7188,25

RATEI SOSPESI 2014 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2014                    1848,74

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2014  (**)              36,30

TOTALE RATEI SOSPESI 2014                                          9073,29  -

TOTALE GENERALE                                                  138896,97  =

(*)  L'IMPORTO DEL PREMIO INAIL E' RELATIVO AI DIPENDENTI, COLLABORATORI
     E STAGISTI, E COMPRENDE ANCHE L'EVENTUALE ANTICIPO GIA' VERSATO
(**) IL TASSO APPLICATO E' QUELLO RELATIVO ALL'ANNO (2014)
     EVENTUALI CAMBIAMENTI DOVRANNO ESSERE GESTITI DALL'UTENTE NEL BIENNIO
     PRECEDENTE.



RIEPILOGO SPESE DEL PERSONALE ANNO 2015         (BPYA07) 20/01/16   14:33
CJ1E028     ORDINE DEGLI INGEGNERI DI PADOVA

                       QUALIFICA ==>    CO.CO.CO.

NUMERO DIPENDENTI                                                     1,00

RETRIBUZIONE CORRISPOSTA                            8306,00

ONERI CONTRIBUTIVI                                  1701,07

TFR MATURATO(COMPRESA RIV.A.C. LORDA)

TFR SU ACCANTONAMENTI

PREMIO INAIL (TASSO + 1 % ) (*)

TOTALE 2015                                                       10007,07  +

RATEI SOSPESI 2015 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB

RATEI SOSPESI 2015 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2015

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2015

TOTALE RATEI SOSPESI 2015                                                   +

RATEI SOSPESI 2014 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB

RATEI SOSPESI 2014 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2014

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2014  (**)

TOTALE RATEI SOSPESI 2014                                                   -

TOTALE GENERALE                                                   10007,07  =

(*)  L'IMPORTO DEL PREMIO INAIL E' RELATIVO AI DIPENDENTI, COLLABORATORI
     E STAGISTI, E COMPRENDE ANCHE L'EVENTUALE ANTICIPO GIA' VERSATO
(**) IL TASSO APPLICATO E' QUELLO RELATIVO ALL'ANNO (2014)
     EVENTUALI CAMBIAMENTI DOVRANNO ESSERE GESTITI DALL'UTENTE NEL BIENNIO
     PRECEDENTE.



RIEPILOGO SPESE DEL PERSONALE ANNO 2015         (BPYA07) 20/01/16   14:33
CJ1E028     ORDINE DEGLI INGEGNERI DI PADOVA

TOTALE GENERALE

NUMERO DIPENDENTI                                                     5,00

RETRIBUZIONE CORRISPOSTA                          114952,07

ONERI CONTRIBUTIVI                                 30688,33

TFR MATURATO(COMPRESA RIV.A.C. LORDA)               7474,85

TFR SU ACCANTONAMENTI

PREMIO INAIL (TASSO + 1 % ) (*)                      563,26

TOTALE 2015                                                      153678,51  +

RATEI SOSPESI 2015 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB       3406,33

RATEI SOSPESI 2015 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2015                     875,29

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2015                    17,20

TOTALE RATEI SOSPESI 2015                                          4298,82  +

RATEI SOSPESI 2014 PER FERIE,PERMESSI,FLESSIB       7188,25

RATEI SOSPESI 2014 PER MENS.AGG.,PREMI AZIEND

CONTRIBUTI SU RATEI SOSPESI 2014                    1848,74

PREMIO INAIL SU RATEI SOSPESI 2014  (**)              36,30

TOTALE RATEI SOSPESI 2014                                          9073,29  -

TOTALE GENERALE                                                  148904,04  =

(*)  L'IMPORTO DEL PREMIO INAIL E' RELATIVO AI DIPENDENTI, COLLABORATORI
     E STAGISTI, E COMPRENDE ANCHE L'EVENTUALE ANTICIPO GIA' VERSATO
(**) IL TASSO APPLICATO E' QUELLO RELATIVO ALL'ANNO (2014)
     EVENTUALI CAMBIAMENTI DOVRANNO ESSERE GESTITI DALL'UTENTE NEL BIENNIO
     PRECEDENTE.


